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壹、財政部業務簡介
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中央政府財政收支

當前財政狀況



中央政府收入結構



中央政府支出結構
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一、創新財務策略，健全國家財政

二、建立合理稅制，推動簡政便民措施

三、提供便捷通關環境，強化邊境查驗

四、加強共同開發，活化國有資產

五、引進民間資金，投入公共建設

六、推動各項協定，加強國際交流合作

七、推動財政法規鬆綁



貳、如何準備與規劃考核



行政院所屬機關
推動性別平等業
務輔導考核及獎
勵計畫

熟悉評核項
目內容

掌握考核

作業期程

一、掌握期程



二、確立分工

瞭解所屬
機關職掌
與性別平
等業務之
關連性

綜合規劃司
主政

確立分工
項目權責
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主流化工具 權責單位 小組委員

性別平等運作機制 綜合規劃司 司長

性別意識培力
綜合規劃司
人事處
財政人員訓練所

司長
處長
所長

性別預算 會計處 處長

性別分析性別統計
統計處
財政資訊中心

處長
副主任

性別影響評估
綜合規劃司
法制處

司長

性別主流化權責分工明確

性別平
等運作
機制

性別影
響評估

性別
統計

性別
分析

性別
預算
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工具



三、統籌規劃

統籌

解決分工機關(
單位)填報疑問

協助各機關
(單位)釐清
項目定義

提供分工機
關(單位)填
報建議



四、凝聚共識

由
上
而
下

由下而上

凝聚共識、溝通協調



五、完整呈現



叁、綜整與資料呈現



分類方式呈現

一、以性平專業分類

勿以部會業務別分類

 性別平等政策綱領

 消除對婦女一切形式歧視公約(CEDAW)

 性別主流化

二、以考核項目分類

三、善用加分項



一、性別平等意識宣導

自製多元符合性平意識對外宣導文宣：

平面、海報、DM：性平懶人包、性別友善措施。

有獎徵答常用問答、性平宣導活動Q＆A、性別金頭
腦Q＆A、紅布條、立旗、LED跑馬燈等。

座談會、講習會、研討會、說明會:關務署邀集貨棧、
貨櫃集散站及碼頭業者參與性別主流化講習會。

宣導手冊、小卡、信封:國稅局信封背面印製「消除
歧視，性別平等」。

範例－以性平專業劃分宣導方式



二、遺產及贈與性別平權宣導

民法明定男女具平等繼承權，財政部積極配合加
強相關法律宣導，促進女性對法律權益之認知，
進而達到保障女性財產權益目的。

「遺產稅申報花路米(follow me)」網頁。

自創互動遊戲:「繼承不分男女，男女都有繼承之權
利」易拉寶。

座談會講授「”聲”不逢時，債留己身」案例分享。

繼承系統表加註「依民法第1138條規定，遺產繼承人，
除配偶外，第一順位繼承人直系血親卑親屬，並無性
別限制」



為符合司法院釋字第696號解釋解釋意旨，修

正所得稅法增加夫妻各類所得分開計算稅額方

式，取消夫妻非薪資所得強制合併計算稅額之

規定。

辦理「103年度所得稅結算申報記者座談會」座談會。

發布「消除夫妻非薪資所得合併計算稅額所增加之

稅負」新聞稿。

三、綜合所得稅夫妻所得分開計稅宣導



肆、推動方式



分工＆溝通



財政部性別平等專案小組運作

每年
召開3次會議

專案
小組

每次會議
紀錄公告上網

每次會議
政務次長親自主持

每次會議
議案達4案以上



部屬成立性別平等工作小組

財政部
性別平等
專案小組

財政資訊中心工作小組

國庫署工作小組

關務署工作小組

高雄國稅局工作小組

北區國稅局工作小組

中區國稅局工作小組

賦稅署工作小組

國有財產署工作小組

臺北國稅局工作小組

南區國稅局工作小組



伍、未來展望



財政部未來性別平等策進作為及展望

▓財政部為積極推動性別主流化，將賡續推動性別平
等政策綱領及落實「消除對婦女一切形式歧視公約」
（CEDAW）施行法所賦予任務，讓性別平等價值理
念落實於本部各項施政業務，以邁向多元尊重、適
性發展、兩性共惠、性別平等財政幸福環境。

適性
發展

兩性
共惠

財政
幸福
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