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113年法務部辦理性別平等訓練課程列表 

人事處 

序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

1 就業、

經濟與

福利 

113 年終

身學習系

列活動－

「多元性

別 與 法

律」專題

演講 

介紹多元性別的基本概念，

及婚姻平權的歷史發展，並

透過案例分享，帶領同仁認

識多元性別族群面臨的職場

歧視，以提高同仁對多元性

別族群的認知，建構平等、

友善的職場與社會。 

許 秀 雯 -

社團法人

台灣伴侶

權益推動

聯盟創會

理事長 

■無提供 

 

2 人身安

全與司

法 

主管人員

性騷擾防

治進階教

育 訓 練

「機關防

治責任與

案件處理

實務」 

介紹性騷擾態樣、性騷擾申

訴處理流程，及處理性騷擾

案件應注意事項等，並結合

實務案例討論，以提升本部

主管人員相關業務知能。 

王 如 玄 -

常青國際

法律事務

所顧問律

師 

■無提供 

 

3 人身安

全與司

法 

性別平等

業務研習

班「性騷

擾防治及

申訴事件

處理」 

課程內容包含工作場所性騷

擾防制與案件處理實務、性

騷擾防治、公務人員職場性

騷擾申訴處理作業流程指引

及申訴案件實務經驗分享，

以提升性平業務、性騷擾業

務人員相關業務知能。 

1. 王 如

玄 - 常 青

國際法律

事務所顧

問律師 

2. 張 靜

倫 - 衛 生

福利部保

護服務司

專門委員 

3. 許 惠

婷 - 行 政

院人事行

政總處科

長 

■無提供 

 

4 人身安

全與司

法 

副主管以

上人員性

騷擾防治

介紹職場性騷擾態樣、性騷

擾申訴處理流程，及處理性

騷擾案件應注意事項等，並

無 ■無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

教育訓練

「職場性

騷擾防治

策略與實

務」線上

學習 

結合實務案例分享，以提升

本部副主管以上人員相關業

務知能。 

5 教育、

媒體與

文化 

性別平等

－男孩愛

最大影片

欣賞 

尤利西斯是個羞澀而柔弱的

青少年。在性別認同開始掙

扎矛盾，只有在他所創造充

滿舞蹈和音樂的幻想世界裡

才找到解脫。就在一次意外

闖入的聚會上，他認識了許

多跨性別者、變裝慾者、酷

兒，讓他勇於面對自己外，

也開始展開全新的冒險旅

程。這是探索種族與 LGBTQ

的鴻溝，創造酷兒的最真實

的故事。 

無 ■無提供 

 

6 教育、

媒體與

文化 

性別平等

－不思議

女人影片

欣賞 

瑪連娜有一位男友奧蘭多，

在兩人慶祝周年的當天晚

上，奧蘭多卻突然死亡。突

如其來的噩耗讓瑪連娜陷入

悲痛，也因為她變性人的身

分，導致來自奧蘭多家庭和

前妻的質疑和鄙視，甚至連

偵辦案件的探員都對她有所

歧視。瑪連娜多年奮鬥爭取

到了身體上的自由，但外人

所投射的異樣目光卻是她難

以改變的。 

無 ■無提供 

 

7 環境、

能源與

科技 

性別平等

－災害所

涉之性別

議題探討

影片欣賞 

災害的發生會加劇原本就存

在於社會中的性別不平等，

透過災害之定義與案例，延

伸其所涉之性別議題，並由

國際觀點深入，認識災害發

生之管理原則與行動建議，

往以人為本的災害管理目標

前進。 

無 ■無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

8 教育、

媒體與

文化 

性別平等

- 性 別平

等與媒體

素養影片

欣賞 

隨著科技的日漸發達，性別

暴力也衍伸到了「數位層

面」。課程介紹「數位性別

暴力」的基本概念，並透過

案例分享，帶領同仁認知到

存在於我們四周的數位性別

暴力。期許提高對「數位性

別暴力」的認知，進而進行

積極處置與防範，創造更加

友善的環境。 

無 ■無提供 

 

聯絡人：王靖雅  連絡電話：21910189#2732 電子郵件：toudou77@mail.moj.gov.tw 
 

調查局 

序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

1 人身安

全與司

法 

性平三法

修正重點

專題演講 

講授性平三法修正重點及適

用範圍 

吳 志 光 -

輔仁大學

法律學院

院長 

■無提供 

 

2 人身安

全與司

法 

職場霸凌

及性騷擾

防治作為

專題演講 

強化職場性別平等觀念，避

免以敵視、討厭及歧視之持

續行為，侵害人格、名譽等

法益 

李 麗 慧 -

新北市政

府性騷擾

防治委員

會委員 

■無提供 

 

3 人身安

全與司

法 

單位主管

如何面對

性騷擾事

件之處理 

講授性平三法修正後，單位

主管面對性騷擾事件因應作

為 

吳 志 光 -

輔仁大學

法律學院

院長 

■無提供 

 

4 人身安

全與司

法 

單位同仁

面對性騷

擾事件之

處理 

講授性平三法修正後，單位

同仁遭遇性騷擾事件因應作

為 

李 麗 慧 -

新北市政

府性騷擾

防治委員

會委員 

■無提供 

 

5 人身安

全與司

法 

初任主管

面對性騷

擾與職場

霸凌的處

講授性平三法修正後，初任

主管面對性騷擾與職場霸凌

的因應作為 

李 麗 慧 -

新北市政

府性騷擾

防治委員

■無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

理 會委員 

6 人身安

全與司

法 

性平三法

修法重點

與性騷擾

案例解析 

講授性平三法修正重點及相

關案例 

許 民 憲 -

財團法人

民間公民

與法治教

育基金會

執行委員 

■無提供 

 

7 人身安

全與司

法 

性別平權

與性騷擾

防治 

講授性別平權於我國法制推

動情形與性騷擾判斷標準及

案例 

張 百 欣 -

勞動部工

作場所性

騷擾調查

專業律師 

■無提供 

 

8 CEDAW 人權議題

與 發 展

（含兩公

約 及

CEDAW） 

講授兩公約及 CEDAW 內容 黃 俊 雄 -

調查局國

內安全調

查處調查

專員 

■無提供 

 

9 人身安

全與司

法 

性騷擾防

治與新興

性別議題 

講授性騷擾防治法與跟蹤騷

擾防治法及相關案例 

郭 維 翰 -

寰瀛法律

事務所資

深合夥律

師 

■無提供 

 

10 性平綱

領領域 

性別平等

運動之發

展與現況 

講授女性權益推動歷史及各

國性別文化之演進 

伍 維 婷 -

世新大學

性別研究

所副教授 

■無提供 

 

聯絡人：黃霈淳     連絡電話：29112241#2427     電子郵件 m48093@mjib.gov.tw 
 

廉政署 

序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

1 教育、

媒體與

文化 

廉政人員

訓練班第

52 期-性

別主流化

（ 含

CEDAW） 

CEDAW 成立沿革與運作機

制。 

CEDAW 公約和性別主流化。 

CEDAW 內容詳列各項性別平

等權利，包含參與政治及公

共事務權、參與國際組織

伍 維婷 -

世新大學

性別研究

所副教授

兼所長  

▓無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

權、國籍權、教育權、就業

權、農村婦女權、健康權、

社會及經濟權、法律權、婚

姻及家庭權等。 

2 就業、

經濟與

福利 

廉政人員

訓練班第

52 期-談

性騷擾防

治教育訓

練 

性騷擾之定義、類型及防治

因應模式 

郭 玲惠 -

國立台北

大學法律

學系教授  

▓無提供 

 

3 就業、

經濟與

福利 

廉政人員

訓練班第

53 期-性

平三法介

紹 

「性別平等教育法」、「性別

平等工作法」、「性騷擾防治

法」修法重點及簡介。 

以被害人保護為中心，強化

有效打擊加害人的裁罰處

置、完備友善被害人的權益

保障及服務、建立專業可信

賴的性騷擾防治制度。 

郭 玲惠 -

國立台北

大學法律

學系教授 

▓無提供 

 

4 教育、

媒體與

文化 

廉政人員

訓練班第

53 期-性

別主流化

（ 含

CEDAW） 

CEDAW 成立沿革與運作機

制。 

CEDAW 公約和性別主流化。 

CEDAW 內容詳列各項性別平

等權利，包含參與政治及公

共事務權、參與國際組織

權、國籍權、教育權、就業

權、農村婦女權、健康權、

社會及經濟權、法律權、婚

姻及家庭權等。 

伍 維婷 -

世新大學

性別研究

所副教授

兼所長  

▓無提供 

 

5 就業、

經濟與

福利 

薦任第九

職等政風

主管研究

班第 23 

期 ( 在 職

班)-政風

人員協處

職場性騷

擾及性平

問題應有

講授內容包含性騷擾、跟蹤

騷擾防制法政策、法規及案

例解說等，課程中除就法規

範內容講解外，亦搭配時事

案例分享。 

郭 玲惠 -

國立台北

大學法律

學系教授 

▓無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

之認知與

要領 

聯絡人：黃妙婷    連絡電話：26657807#212  電子郵件：aac212@mail.moj.gov.tw 

 

司法官學院 

序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

1 人身安

全與司

法 

性別主流

化意識培

力 

介紹性別主流化 廖 元豪 -

國立政治

大學副教

授 

■無提供 

2 人身安

全與司

法 

CEDAW 與

司法 

介紹 CEDAW 與司法 張 筱琪 -

臺灣新北

地方法院

法官兼庭

長 

▓無提供 

 

3 人身安

全與司

法 

在多元性

別時代，

性別平等

面臨的挑

戰 

在多元性別時代，性別平等

面臨的挑戰 

官 曉薇 -

國立臺北

大學法律

學院教授

暨副院長 

▓無提供 

 

4 人身安

全與司

法 

性別主流

化 

介紹性別主流化 廖 書雯 -

社團法人

台灣防暴

聯盟秘書

長 

▓無提供 

 

5 人身安

全與司

法 

性別主流

化 

介紹性別主流化 金 孟華 -

國立陽明

交通大學

科技法律

學院副教

授 

▓無提供 

 

6 人身安

全與司

法 

從醫學談

LGBTI 議

題 - 建 構

性別友善

社會 

從醫學談LGBTI議題-建構性

別友善社會 

徐 志雲 -

交感身心

診所主治

醫生 

▓無提供 

 

mailto:aac212@mail.moj.gov.tw#_blank
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

7 人身安

全與司

法 

多 元 性

別、職場

平權及性

騷擾之處

置 

介紹多元性別、職場平權及

性騷擾之處置 

林 昀嫺 -

國立清華

大學科技

法律所副

教授 

▓無提供 

 

聯絡人：鄭麗娟 連絡電話：27331047#1324 電子郵件：fairycheng@mail.moj.gov.tw 

 

臺灣高等檢察署 

序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

1 人身安

全與司

法 

性別平等

─性騷擾

防治法規

及意識 

藉由講述性騷擾防治法規及

解析相關案例，讓參與此課

程之學員能更進一步地了解

性騷擾意涵及性別平等意

義，並有助於將相關知識內

化並應用於生活或工作當

中。 

王 淑芬 -

勵馨基金

會副執行

長 

■無提供 

 

聯絡人：柯亭安 連絡電話：23713261#6512 電子郵件：iris1227@mail.moj.gov.tw 

 

法務部行政執行署 

序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

1 人身安

全與司

法 

性別平等

—性騷擾

防治法規

及意識 

內容包含性騷擾防治法規內

容解析及實務運作經驗分

享。 

潘 英美 -

衛生福利

部保護服

務司科長 

█無提供 

 

2 人身安

全與司

法 

性別主流

化數位學

習影片：

希望為愛

重生 

內容包含防治生活空間性別

暴力，建構性別友善與安全

的公共生活空間。 

無 ■無提供 

3 權力、

決策與

影響力 

就業、

性別主流

化數位學

習影片：

女權之聲

內容包含兩性平權、增進女

性培力與發展、建構性別友

善職場、提供女性公平的經

濟資源權利、福利服務及社

無 ■無提供 



8 
 

經濟與

福利 

—無懼年

代 

會保障等。 

4 教育、

媒體與

文化 

性別主流

化數位學

習影片：

驚奇隊長 

內容包含消除傳統觀念的性

別刻板印象及性別歧視，提

升女性的可見性及主體性。 

無 ■無提供 

5 人身安

全與司

法  

性別主流

化數位學

習影片：

她有話要

說 

內容包含提升對性別暴力認

知，消除對性別暴力被害人

的歧視，及鼓勵被害人申

訴。 

無 ■無提供 

6 多元性

別 

性別主流

化數位學

習影片：

丹麥女孩 

內容包含多元性別、性別認

同、跨性別、同性婚姻等相

關議題。 

無 ■無提供 

7 健康、

醫療與

照顧 

性別主流

化數位學

習影片：

粉紅雲 

內容包含女性生育相關議

題，建構性別友善的生育安

全與支持環境。 

無 ■無提供 

聯絡人：江佳蓉  連絡電話：26336650#285  電子郵件：jiarung@mail.moj.gov.tw 

 


