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113 年 財政部 辦理性別平等訓練課程列表 

序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

1 人身安全與

司法 

性 騷 擾 防

治基礎班 

(共 2 場) 

從性騷擾意識培

力，談落實性別平

權。 

許乃丹律師 ■無提供 

 

2 人身安全與

司法 

性 騷 擾 防

治主管班 

(共 2 場) 

建構主管對職場性

騷擾事件之同理與

處理知能為目標。 

國立臺灣大

學政治學系

教授黃長玲 

■無提供 

 

3 教育、媒體

與文化 

性 別 主 流

化 進 階 課

程研習班 

(共 2 場) 

由紀冠伶老師講解

「性別平等工作法-

職場性騷擾申訴處

理實務」，林承宇

老師講解「多元性

別平權-從運動賽事

性別事件談起」等

內容。 

山河法律事

務所律師紀

冠伶(1 場) 

世新大學廣

電系所教授

林 承 宇 (1

場) 

■無提供 

 

4 人身安全與

司法 

淺 談 性 平

三 法 修 正

要 點 及 機

關 應 有 之

作為 

為強化同仁性別平

等觀念，增進對性

騷擾防治相關法規

瞭解。 

前臺灣臺北

地方法院法

官鄭麗燕 

■無提供 

 

5 人身安全與

司法 

友善職場 -

淺 談 職 場

性 騷 擾 的

預 防 與 處

理 

為形塑機關性別友

善及相互尊重之組

織文化，提升同仁

對性騷擾防治認

知。 

桃園市生命

線協會主任

張翠華 

█無提供 

6 CEDAW 「 黃 子 佼

案 教 我 們

什 麼 性 平

事？--談性

別 平 權 及

性 騷 擾 防

治 」 專 題

講座 

課程內容包括性平

三法修法重點、從

法律平等與實質平

等實踐多元性別保

障、辨識及消除直

接歧視與間接歧

視、認知暫行特別

措施及其擬定步

驟、各機關業務及

CEDAW 關聯性、

沈中元教授 █無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

如何運用 CEDAW

於機關業務及施政

等重要議題。 

7 人身安全與

司法 

113 年「職

場 性 騷 擾

防 治 」 專

題 演 講 主

管人員班 

「性別主流化及性

騷擾之防治與處

理」，配合性平三

法修法內容，將相

關修正重點納入訓

練課程，以培力主

管人員對職場性騷

擾事件敏感度及同

理因應知能。 

中央研究院

兼任研究員

焦興鎧 

█無提供 

8 人身安全與

司法 

113 年「職

場 性 騷 擾

防 治 」 專

題 演 講 一

般人員班 

「弱小如何對抗強

大？首先，站起來

說真話」-從《北國

性騷擾》集體訴訟

案看性別平權一大

進步，配合性平三

法修法內容，將相

關修正重點納入訓

練課程，以提高同

仁性騷擾識別意

識。 

東吳大學人

權碩士學位

學程講師黃

秀如 

■無提供 

 

9 人身安全與

司法 

性 騷 擾 防

治 教 育 訓

練 

依人員屬性規劃課

程內容，辦理主管

人員班「職場性騷

擾之預防與處理」

及一般同仁班「你

不能不知道的職場

性騷擾」，加強主

管人員預防及處理

職場性騷擾事件所

需知能，並提升同

仁性別敏感度，強

化尊重他人觀念。 

理維國際法

律事務所合

署律師陳令

宜 

■無提供 

 

10 人身安全與

司法 

電 影 中 的

性 騷 擾 防

透過講師導讀涉及

稅法議題電影《法

林夙慧律師

事務所所長

■無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

治 與 性 別

平等 

律女王》，探討其

中性騷擾防治及性

平議題，期讓同仁

更加有感，並將性

平意識融入工作與

生活。 

林夙慧 

11 CEDAW 解 構 三 部

電 影 中 的

性 別 平

等 ： 從

CEDAW

架 構 下 的

性 別 平 權

到 新 修 正

的 性 平 三

法 內 容 賦

權 

藉由專題演講及實

務案例分析，讓同

仁認識性騷擾議

題。 

世新大學廣

播電視電影

學系教授林

承宇 

■無提供 

 

12 CEDAW 從 「 關 於

我 和 鬼 變

成 家 人 的

那 件 事 」

電 影 中 培

力 多 元 性

別 平 權 意

識 

藉由專題演講及實

務案例分析，讓同

仁瞭解多元性別，

進而提升性別敏感

度。 

世新大學廣

播電視電影

學系教授林

承宇 

■無提供 

 

13 人身安全與

司法 

113 年度主

管 人 員 性

別 平 等 訓

練 -「職場

性 騷 擾 案

件 處 理 實

務 及 防 治

責任」 

為建構友善工作職

場並防止職場性騷

擾事件發生，輔以

真實案例及相關法

律規範，詳盡說明

各主管人員所應採

取有效之糾正及補

救措施 

國立臺北大

學法學院副

教授兼勞動

法研究中心

主任傅柏翔 

■無提供 

14 人身安全與

司法 

113 年度一

般 人 員 性

別 平 等 訓

練 -「你／

為建構友善工作職

場並防止職場性騷

擾事件發生，以深

入淺出方式，輔以

勵馨基金會

台中分事務

所副主任葉

美玲 

■無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

妳 所 不 知

的

CEDAW

與 性 騷 擾

防治」 

真實案例及相關法

律規範，詳盡說明

性騷擾之態樣與類

型，如何申訴，如

何防治等 

15 人身安全與

司法 

性 騷 擾 防

治 -淺談性

平 三 法 修

正要點 

 

講授性平三法修法

重點、性別平等政

策 綱 領 、

CEDAW、數位性

別暴力。 

國立高雄師

範大學性別

教育研究所

教授游美惠 

■無提供 

 

16 人身安全與

司法 

性 騷 擾 申

訴 及 懲 處

處 理 要 點

修 正 規 定

簡介 (共 2

場) 

使各關人事室瞭解

關務署「性騷擾防

治申訴及懲處處理

要點」訂定緣由及

脈絡，以做為各關

修正內部性騷擾防

治規範時之重要準

據。 

關務署人事

室主任蕭欣

瑋 

■無提供 

 

17 人身安全與

司法 

性 騷 擾 事

件 申 訴 調

查 處 理 流

程與實務 

提升關務署及各關

處理性騷擾及職場

霸凌申訴事件相關

業務主管及同仁所

需知能，並透過實

務案例研討，瞭解

處理流程及技巧。 

中央研究院

兼任研究員

焦興鎧 

■無提供 

 

18 人身安全與

司法 

性 別 平 等

專 題 講

座—性 別

平 等 概 述

與 遠 離 職

場性騷擾 

加強同仁對性別平

等之意識，並就

「職場性騷擾」及

「跟蹤騷擾防制

法」等議題，以案

例說明性騷擾形式

及態樣。 

義理法律事

務所律師黃

碧芬 

■無提供 

 

19 人身安全與

司法 

性 騷 擾 態

樣 及 主 管

防 治 義 務

(共 3 場) 

正視性騷擾防治重

要性，並培力主管

人員對性騷擾事件

敏感度及同理因應

知能。 

台灣友性創

心協會監事

林 秀 怡 (2

場) 

國立臺灣大

■無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

學政治學系

教授黃長玲

(1 場) 

20 人身安全與

司法 

打 造 性 別

友 善 職 場

(主管班) 

為營造機關良善工

作環境，加強同仁

性騷擾防治意識及

提升主管人員相關

因應知能。 

現代婦女基

金會教育宣

導部督導黃

傳馨 

■無提供 

 

21 人身安全與

司法 

 

性 別 平 等

專 題 講

座 ： 性 別

平 等 與 職

場分際 (淺

談 職 場 性

騷擾) 

為配合行政院賡續

推動性別平等政

策，建立性別友善

職場環境，並加強

同仁性騷擾防治意

識。 

勤遠法律事

務所主持律

師陳雅萍 

■無提供 

 

22 人身安全與

司法 

拒 絕 性 騷

擾 ： 性 別

平 等 工 作

法簡介 (共

2 場) 

針對修正之性平三

法(特別是性別平等

工作法)做重點說明

及案例分享。 

德臻法律事

務所律師郭

怡青 

■無提供 

 

23 CEDAW 從

CEDAW

談 性 別 與

家 庭 或 伴

侶 平 等 關

係 

藉由日常生活案例

發掘性別議題，傳

遞 CEDAW 及性別

主流化精神，促進

同仁認識及尊重

「婚姻平權」、

「伴侶制度」、

「多元家庭型態」 

之意涵。 

國立中央大

學專任諮商

心理師謝秀

貞 

■無提供 

 

24 人身安全與

司法 

從 日 常 生

活 談 性 別

意 象 與 性

騷 擾 行 為

(共 2 場) 

將生活經驗帶入性

別互動界線之解

說，並闡述性平三

法之內涵，引導同

仁從課程中加以思

考及探討「職場性

騷擾之類型」等議

題。 

國立彰化師

範大學性別

平等教育委

員會秘書許

純昌 

■無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

25 人身安全與

司法 

性 別 三 法

修 法 重 點

及 性 騷 擾

防治案例 

因應「性騷擾防治

法」、「性別平等

工作法」及「性別

平等教育法」修

正，使同仁掌握修

法重點，培養性別

敏感度，瞭解性別

平等內涵及性騷擾

防治案例。 

善長法律事

務所所長楊

富強 

■無提供 

 

26 人身安全與

司法 

性 騷 擾 防

治 案 例 訓

練(主管級) 

加強主管級人員處

理性騷擾案件敏感

度及同理知能，提

升性別意識，營造

性別友善環境。 

尤挹華律師

事務所律師

尤挹華 

■無提供 

 

27 人身安全與

司法 

「 打 造 性

別 友 善 職

場 (含性騷

擾防治 )」

專題演講 

講授何謂性騷擾、

性騷擾預防與注意

事項，亦藉由案例

解析職場性騷擾定

義及常見態樣等，

進而說明學理上及

實務上防治策略。 

桃園縣生命

線協會社會

訓練專業講

師邱英哲 

■無提供 

 

28 就業、經濟

與福利 

性別新法 -

職 場 與 生

活 

講授新修正之性平

三法，及如何應用

於職場與生活。 

警政署警務

張修碩 

■無提供 

 

29 就業、經濟

與福利 

工 作

「 心 」 安

全指南 -從

人 權 視 角

下 談 職 場

霸 凌 與

EAP 

從性平人權角度談

職場霸凌及如何因

應與調適。 

臨床心理師

周庭筠 

█無提供 

 

30 人身安全與

司法 

性 騷 擾 防

治 -MeToo

事 件 我 也

遇 到 了 怎

麼辦？ 

利用活潑、淺顯易

懂及有獎徵答之教

學方式普及同仁對

性騷三法之認識、

遇到性騷擾及跟騷

時如何收集證據以

睿映法律事

務所律師毛

鈺棻 

█無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

及所適用之法規。 

31 人身安全與

司法 

性 騷 擾 防

治 進 階 課

程–性平三

法 修 正 重

點 及 實 務

演練 

內容包括說明性平

三法修正重點，強

化受理性騷擾案件

處理知能及提供被

害人相關協助輔導

措施，完善性騷擾

防治體制。 

國立臺北大

學法律系教

授郭玲惠 

█無提供 

32 CEDAW 那 一 年 我

們 一 起 追

的韓劇–從

CEDAW

談 多 元 性

別(家庭)、

直 接 、 間

接、  交叉

歧視 /向性

騷擾 SAY 

NO 

內容包括透過影視

作品瞭解 CEDAW

緣起及作法，並以

影片案例及淺顯易

懂之生活經驗帶入

解說多元性別、直

接/間接歧視、交叉

歧視等內容，讓同

仁對 CEDAW 公約

有更深入認識；提

升性別意識，消除

對性別刻板印象、

偏見與歧視以及性

騷防治相關議題。 

銘傳大學犯

罪防治學系

助理教授洪

文玲 

█無提供 

33 教育、文化

與媒體 

啟 動 幸 福

人 生 的 居

家整理術 

為鼓勵性別平等、

家務分擔，以達成

工作與家庭平衡目

標，課程內容教導

如何讓不擅長整理

之人，如何檢視、

區分並將物品就位

之居家整理術用，

啟動「用少物、過

好日」的幸福人

生。 

享生活個人

工作室整理

收納諮詢顧

問吳敏恩 

■無提供 

 

 

34 健康、醫療

與照顧 

 

超 高 齡 社

會 下 的 健

康 守 護 ：

如 何 保 肌

因應超高齡社會挑

戰，如何在健康老

化同時減輕家庭照

護負擔，已成為五

透視物理治

療所物理治

療師羅士倫 

■無提供 
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序號 領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 

防 跌 並 減

輕 家 人 負

擔 

六年級生不可忽視

課題。課程邀請物

理治療師講授中高

齡者跌倒之原因及

示範保肌防跌方

法，如何運用保持

肌力技巧，以促進

家庭和諧與健康；

同時透過說明高齡

人口主要照顧者之

性別年齡區間、性

別健康狀況差異、

性別生活品質分布

等各項占比數據，

深入解析高齡化社

會中性別健康相關

議題。 

聯絡人：徐瑋媛 連絡電話：02-23228000#8644 電子郵件：wyhsu@mail.mof.gov.tw 


