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104 年行政院所屬機關推動性別平等業務輔導考核及獎勵計畫 

獲獎機關名單 

優等：教育部、勞動部 

各組第 1名：經濟部(第 2組，甲等)、行政院人事行政總處(第 3

組，甲等)、行政院海岸巡防署(第 4組，甲等) 

甲等：內政部、衛生福利部、國防部、財政部、外交部、行政院環

境保護署、行政院主計總處 

性別平等創新獎： 

獲獎機關 獲獎方案 

內政部 現代國民婚禮 

交通部高速鐵路工程局 友善施工並創多贏之管理次文化工程巧作

為創新方案 

行政院海岸巡防署 視頻取代傳統文宣 數位匯流拓展性平 

勞動部 鼓勵企業推動工作與生活平衡 

經濟部能源局 以創新機制帶動業務面創新做法之三

「培」機制 

文化部所屬國立臺灣歷

史博物館 

臺灣女人網站及臺灣女人系列專書 

性別平等故事獎： 

獲獎機關 獲獎方案 

勞動部勞動力發展署雲

嘉南分署 

顛覆刻板印象 性別平等 女當操偶師、塗

裝師、黑手、木匠、男當房務員 

 


