
CEDAW 第4次國家報告(初稿) 

書面意見單 

報告點次 

5.1 2019年將「去除性別刻板印象與偏見」納入性別平等重

要議題，以「法規修訂及落實」、「消除職訓、就業中男女任

務定型偏見」、「加強媒體及廣告中正面、非刻板印象之女性

描繪」等8個策略由內政部等18個部會共同推動，相關成果

請見本條各點次。另定期辦理「性別平等觀念電話民意調

查」，2019年調查發現：民眾之性別平等意識較2018年進

步，增加幅度介於3至8個百分點之間；民眾對於多元家庭接

受度高，較2018年明顯進步，但年紀愈大、教育程度愈低者

則偏向傳統婚姻關係；同性戀、跨性別等多元性別觀念逐漸

被民眾認同及尊重等25。【性平處】 

姓名 朱正威 

服務單位 社團法人台灣跨虹者權益促進協會 

職稱 秘書長 

電子郵件 waynechu@trcra.org.tw 

建議內容： 

1、 對報告點次之建議(請具體說明俾利權責機關據以新增、刪除或

修改點次內容)： 

2019年將「去除性別刻板印象與偏見」納入性別平等重要議題，以

「法規修訂及落實」、「消除職訓、就業中男女任務定型偏見」、

「加強媒體及廣告中正面、非刻板印象之女性描繪」等8個策略由

內政部等18個部會共同推動，相關成果請見本條各點次。另定期

辦理「性別平等觀念電話民意調查」，2019年調查發現：民眾之性

別平等意識較2018年進步，增加幅度介於3至8個百分點之間；民

眾對於多元家庭接受度高，較2018年明顯進步，但年紀愈大、教

育程度愈低者則偏向傳統婚姻關係；同性戀、跨性別等多元性別 

LGBT 觀念逐漸被民眾認同及尊重等25。【性平處】 



說明： 

我國法令並無定義「多元性別」用詞，建議將本點次中「多元性

別」改為「LGBT」，能更清楚、明確地呈現政府施行成效。 

 

2、 對政策之建議： 

無。 

 

繳交方式： 

1. 請於7/20(二)前提供本書面意見單，逾期不候。請寄至 hjtwwang@ey.gov.tw，郵件標題

請註明[CEDAW 書面意見]，或傳真至(02)2356-8733。 

2. 書面意見將由行政院性別平等處統一提供各權責機關，並公布於行政院性別平等會網站

供各界參考。 

 

報告點次 

5.24 2017年至2020年委託兒少團體辦理「平面媒體兒少新

聞識讀推廣」，並於「兒少新聞妙捕手」網站性別新聞專區

公布性別相關之新聞案例、專文，導正對少數性別族群的負

面標籤與形容，避免一般閱聽大眾的錯誤刻板印象。【文化

部】 

姓名 朱正威 

服務單位 社團法人台灣跨虹者權益促進協會 

職稱 秘書長 

電子郵件 waynechu@trcra.org.tw 

建議內容： 

1、 對報告點次之建議(請具體說明俾利權責機關據以新增、刪除或

修改點次內容)： 

2017年至2020年委託兒少團體辦理「平面媒體兒少新聞識讀推廣」，

並於「兒少新聞妙捕手」網站性別新聞專區公布性別相關之新聞

案例、專文，導正對少數性別族群 性少數的負面標籤與形容，避

mailto:hjtwwang@ey.gov.tw


免一般閱聽大眾的錯誤刻板印象。【文化部】 

說明： 

本點次指稱的應是對 "Sexual minorities" 的負面標籤與形容，性

別友善團體多將此翻譯為「性少數」稱之，故建議將本點次中

「少數性別族群」改為「性少數」，能更清楚、明確地呈現政府施

行成效。 

 

2、 對政策之建議： 

無。 

 

繳交方式： 

1. 請於7/20(二)前提供本書面意見單，逾期不候。請寄至 hjtwwang@ey.gov.tw，郵件標題

請註明[CEDAW 書面意見]，或傳真至(02)2356-8733。 

2. 書面意見將由行政院性別平等處統一提供各權責機關，並公布於行政院性別平等會網站

供各界參考。 

 

報告點次 

10.31 為使國軍官兵建立正確性平觀念，多元性別族群納入

國防部性別主流化教育訓練課程研討，另各軍事校院依「國

軍基礎校院通識教育課程基準表」研擬「多元性別」議題

(如國防醫學院-性健康和生殖健康與權利…等)，並於性別

平等教育委員會研討審查，納入學生課程選修項目。【國防

部】 

姓名 朱正威 

服務單位 社團法人台灣跨虹者權益促進協會 

職稱 秘書長 

電子郵件 waynechu@trcra.org.tw 

建議內容： 

1、 對報告點次之建議(請具體說明俾利權責機關據以新增、刪除或
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修改點次內容)： 

為使國軍官兵建立正確性平觀念，多元性別 LGBT 族群納入國防部

性別主流化教育訓練課程研討，另各軍事校院依「國軍基礎校院

通識教育課程基準表」研擬「多元性別 性別多樣性 」議題(如國

防醫學院-性健康和生殖健康與權利…等)，並於性別平等教育委

員會研討審查，納入學生課程選修項目。【國防部】 

說明： 

(1)我國法令並無定義「多元性別」用詞，建議將本點次中「多元性

別族群」改為「LGBT 族群」，能更清楚、明確地呈現政府施行成

效。 

(2)「性別平等教育全球資訊網」，網站內容建議 Gender Diversity 

使用「性別多樣性」呈現。建議本點次中「多元性別」議題改為

「性別多樣性」議題，以符合性別平等教育之精神。 

 

2、 對政策之建議： 

無。 

 

繳交方式： 

1. 請於7/20(二)前提供本書面意見單，逾期不候。請寄至 hjtwwang@ey.gov.tw，郵件標題

請註明[CEDAW 書面意見]，或傳真至(02)2356-8733。 

2. 書面意見將由行政院性別平等處統一提供各權責機關，並公布於行政院性別平等會網站

供各界參考。 

 

報告點次 

建構友善多元性別之社會環境  

16.25 為促進公務人員及社會大眾認識多元性別者的處境，

「CEDAW 教育訓練及宣導計畫(2010年-2023年)」納入多元

性別權益保障課程，並建置「多元性別權益保障」教材5門

(多元性別相關人權公約及一般性建議、認識同性戀、雙性

戀及其處境、認識跨性別及其處境、認識陰陽人/雙性人及
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其處境、多元性別法律權益及反歧視等教材全文電子檔登載

於網頁供瀏覽下載，並印製成冊寄送各政府機關)及數位課

程1門，供各機關訓練運用。拍攝「多元性別宣導影片-XX 

的房間」，並將各部會及地方政府相關宣導納入性平考核指

標，鼓勵推動。【性平處】 

姓名 朱正威 

服務單位 社團法人台灣跨虹者權益促進協會 

職稱 秘書長 

電子郵件 waynechu@trcra.org.tw 

建議內容： 

1、 對報告點次之建議(請具體說明俾利權責機關據以新增、刪除或

修改點次內容)： 

建構友善多元性別 LGBT 之社會環境 

16.25 為促進公務人員及社會大眾認識多元性別者 LGBT 族群 的處

境，「CEDAW 教育訓練及宣導計畫(2010年-2023年)」納入多元性

別 LGBT 權益保障課程，並建置「多元性別權益保障」教材5門

(多元性別相關人權公約及一般性建議、認識同性戀、雙性戀及其

處境、認識跨性別及其處境、認識陰陽人/雙性人及其處境、多元

性別法律權益及反歧視等教材全文電子檔登載於網頁供瀏覽下

載，並印製成冊寄送各政府機關)及數位課程1門，供各機關訓練

運用。拍攝「多元性別宣導影片-XX 的房間」，並將各部會及地方

政府相關宣導納入性平考核指標，鼓勵推動。【性平處】 

說明： 

我國法令並無定義「多元性別」用詞，建議將本點次中「多元性

別」改為「LGBT」，能更清楚、明確地呈現政府施行成效。 

 

2、 對政策之建議： 

無。 



 

繳交方式： 

1. 請於7/20(二)前提供本書面意見單，逾期不候。請寄至 hjtwwang@ey.gov.tw，郵件標題

請註明[CEDAW 書面意見]，或傳真至(02)2356-8733。 

2. 書面意見將由行政院性別平等處統一提供各權責機關，並公布於行政院性別平等會網站

供各界參考。 

 

報告點次 

16.26 為瞭解民眾對於性別平等觀念等相關議題的態度與變

化，以作為相關政策規劃之參考依據。行政院性別平等處於

2020年進行民意調查。有52.5％的民眾對「同性伴侶應該享

有合法結婚權利」的說法感到同意，與2018年調查結果比

較，民眾感到同意的比率，增加15.1百分點；有66.6％的民

眾對「同性配偶應該有領養小孩的權利」的說法感到同意，

與2018年調查結果比較，民眾感到同意的比率，增加12.8個

百分點；有73.8％的民眾對「跨性別者可以選擇自己最舒服

自在的打扮在學校讀書或在職場工作」的說法感到同意，與

2018年調查結果比較，民眾感到同意的比率，增加15.2個百

分點。同性戀、跨性別等多元性別觀念已逐漸被民眾認同及

尊重。【性平處】 

姓名 朱正威 

服務單位 社團法人台灣跨虹者權益促進協會 

職稱 秘書長 

電子郵件 waynechu@trcra.org.tw 

建議內容： 

1、 對報告點次之建議(請具體說明俾利權責機關據以新增、刪除或

修改點次內容)： 

為瞭解民眾對於性別平等觀念等相關議題的態度與變化，以作為相

關政策規劃之參考依據。行政院性別平等處於2020年進行民意調

查。有52.5％的民眾對「同性伴侶應該享有合法結婚權利」的說
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法感到同意，與2018年調查結果比較，民眾感到同意的比率，增

加15.1百分點；有66.6％的民眾對「同性配偶應該有領養小孩的

權利」的說法感到同意，與2018年調查結果比較，民眾感到同意

的比率，增加12.8個百分點；有73.8％的民眾對「跨性別者可以

選擇自己最舒服自在的打扮在學校讀書或在職場工作」的說法感

到同意，與2018年調查結果比較，民眾感到同意的比率，增加

15.2個百分點。同性戀、跨性別等多元性別 LGBT 觀念已逐漸被

民眾認同及尊重。【性平處】 

說明： 

我國法令並無定義「多元性別」用詞，建議將本點次中「多元性

別」改為「LGBT」，能更清楚、明確地呈現政府施行成效。 

 

2、 對政策之建議： 

無。 

 

繳交方式： 

1. 請於7/20(二)前提供本書面意見單，逾期不候。請寄至 hjtwwang@ey.gov.tw，郵件標題

請註明[CEDAW 書面意見]，或傳真至(02)2356-8733。 

2. 書面意見將由行政院性別平等處統一提供各權責機關，並公布於行政院性別平等會網站

供各界參考。 

 

報告點次 

16.27 為促進多元性別權益保障之國際經驗交流，於2019年

舉辦「臺歐盟亞洲地區 LGBTI 人權推動研討會-婚姻平權與

同志人權保障」，為亞洲地區首次由官方主辦的 LGBTI 人權

保障國際研討會，與來自歐亞31個國家280位代表進行性別

平權政策與經驗交流，共同提升亞洲地區 LGBTI 人權。【性

平處】 

姓名 朱正威 

服務單位 社團法人台灣跨虹者權益促進協會 
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職稱 秘書長 

電子郵件 waynechu@trcra.org.tw 

建議內容： 

1、 對報告點次之建議(請具體說明俾利權責機關據以新增、刪除或

修改點次內容)： 

為促進多元性別 LGBT 權益保障之國際經驗交流，於2019年舉辦

「臺歐盟亞洲地區 LGBTI 人權推動研討會-婚姻平權與同志人權

保障」，為亞洲地區首次由官方主辦的 LGBTI 人權保障國際研討

會，與來自歐亞31個國家280位代表進行性別平權政策與經驗交

流，共同提升亞洲地區 LGBTI 人權。【性平處】 

說明： 

我國法令並無定義「多元性別」用詞，建議將本點次中「多元性

別」改為「LGBT」，更符合本點次內容意旨，且更清楚、明確地呈

現政府施行成效。 

 

2、 對政策之建議： 

無。 

 

繳交方式： 

1. 請於7/20(二)前提供本書面意見單，逾期不候。請寄至 hjtwwang@ey.gov.tw，郵件標題

請註明[CEDAW 書面意見]，或傳真至(02)2356-8733。 

2. 書面意見將由行政院性別平等處統一提供各權責機關，並公布於行政院性別平等會網站

供各界參考。 
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