
104年度地方政府推動性別平等工作策略營（南投場次）辦理情形 

     

    為加強性別平等業務於地方扎根，行政院性別平等處（以下簡稱本處）於

104年 6月 4日假南投縣立婦幼館與南投縣政府合辦「104年地方政府推動性別

平等工作策略營--南投場次」，邀集行政院性別平等會、地方政府婦權會/性平

會委員，南投縣、雲林縣、臺中市及彰化縣等縣市政府同仁及民間團體代表，

共 95人共同參與交流。 

    由於媒體與民眾生活息息相關，且隨著科技發達，媒體影響力益加無遠弗

屆。為了讓地方政府的同仁能更了解性別刻板印象如何透過媒體不斷被複製，

甚至涵化造成再複製，進而學習有意識的解讀媒體，本處特地於本場次邀請到

世新大學林承宇博士主講「媒體與性別」課程。透過林博士生動活潑的講課，

學員均表示獲益良多，意識到原來在日常生活中，媒體、廣告主長期以來透過

女體商品化的手法所呈現的創意和廣告手法並非真的創意表現，優質的閱聽人

才是決定媒體素質的重要關鍵。 

    而在經驗交流分享部分，則是由南投縣政府、雲林縣政府、臺中市政府分

享推動性別平等工作的成果，充分展現地方政府的活力與創意。臺中市政府首

創「性別友善年」，整合各局處提出性別友善方案，並出版「性不性別由你」刊

物，以及性別聯絡簿、性平明信片、性平農民曆等宣導品；而雲林縣政府則透

過臉書成立雲林性平粉絲頁，同時舉辦「雲林女孩選拔活動」，積極擴展雲林的

性平業務；另外，南投縣政府在有限的資源和人力下，則是致力辦理婦女支持

成長團體，透過關懷力量，推動性別平等工作。 

    最後，透過小組討論的方式進行業務交流，讓中央、地方和民間團體藉此

充分溝通，了解彼此的做法、困難及想法，並於綜合座談分享回饋，凝聚彼此

在推動性別平等與婦女權益工作上的共識，使本處未來在推動相關政策上亦能

更貼近地方政府的脈動。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

行政院性別平等處處長與南投縣政府

社會處副處長交換禮物 

學員認真聆聽講師授課 

大合照 

小組討論 學員意見回饋 


