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103 年偏鄉及離島地區推動性別平等座談會實施計畫 

行政院秘書長 103 年 3 月 31 日院臺性平字第 1030129467 號函頒 

壹、計畫緣起 

為使性別平等業務於地方紮根，行政院性別平等處於 101年至 102

年間，於北、中、南、東，共辦理 11場次性別平等培力營，邀請行政

院性別平等會委員、地方政府代表、婦女權益促進委員會(下稱婦權會)/

性別平等委員會(下稱性平會)及民間團體針對中央部會施政作為提供

具體建言，促進中央與地方、政府與民間之政策對話與經驗交流，推

廣性別平等政策理念。 

考量提高在地學員參與度，101年及 102年地方培力活動係以五都

及交通便利性較佳的縣市為辦理區域，為強化行政院性別平等會與偏

鄉及離島縣市婦權會/性平會的夥伴關係，103 年度規劃於偏鄉及離島

縣市政府所在地，針對推動性別平等與婦女權益工作策略及成效進行

座談，共同討論出適合所在地區推動性別平等業務之有效做法。 

貳、計畫目標： 

一、 促進行政院性別平等會與偏鄉及離島縣市婦權會意見交流，凝

聚中央與地方共同推動性別平等與婦女權益工作之共識。 

二、 強化偏鄉及離島縣市政府推動性別平等培力工作知能，促使地

方政府施政能落實性別平等及納入性別觀點。 

參、辦理時間：103年 8月至 10月間，計 5場次 

肆、辦理地點：由協辦縣市提供合適場地 

伍、主辦單位：行政院性別平等處 

陸、協辦單位：苗栗縣政府、臺東縣政府、澎湖縣政府、金門縣政府、

連江縣政府 

柒、參加對象：預估每場 40~60人，計 5場。 

一、 行政院性別平等會委員、協辦縣市婦權會委員，每場約 8位。 
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二、 協辦縣市政府相關單位科長級以上及承辦人員（含綜規/研考/

秘書、統計、主計、勞工、民政、原民、衛生、社政、教育、

文化、農業、工商經發、人事等），每場約 25~30位。 

三、 協辦縣市政府邀請之民間團體、學者專家，每場約 10~15位。 

四、 行政院性別平等處、中央部會代表，每場約 5~8位。 

捌、報名方式 

一、 行政院性別平等會委員、協辦縣市婦權會委員：分由主協辦單

位邀請參加及彙辦委員名冊。 

二、 協辦縣市政府相關單位科長級以上及承辦人員（含綜規/研考/

秘書、統計、主計、勞工、民政、原民、衛生、社政、教育、

工商經發、人事等）：請指派不同單位之科長層級以上及承辦人

員參加，由協辦縣市人事單位進行邀訓及彙辦參加人員名冊。

另參酌前二年地方培力活動之參加人員性別比例，為促進男性

參與，請協辦縣市指派參加人員之男性比例至少需達三分之一

為原則。 

三、 協辦縣市政府邀請之民間團體、學者專家：由協辦單位函邀參

加及彙辦參加人員名冊。 

四、 中央部會代表：由主辦單位依協辦縣市提出專題討論之主題範

疇，邀請相關權責部會參加。 

玖、實施內容 

本計畫共辦理 5場次，活動方式及內容如下： 

一、 專題演講：邀請富有實務經驗及專業知識的專家，從不同專業

領域的思考面向及生活故事來探討性別平等觀點，激勵與會者

開拓性別平等新思維，導入性別平等新思維。 

二、 專題討論：營造雙向對話空間，主要目標為瞭解中央與地方推

展性別平等工作經驗，並分享推動策略及成效，共同討論出適

合所在地區推動性別平等業務之有效做法。討論主題如下： 

（一）性別平等/婦女權益運作機制與重要政策介紹：由性平處及地方

政府分別介紹性別平等/婦女權益運作機制及重要政策實施成
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效，促使與會者就中央及地方推動機制與政策進行對話及經驗

交流。 

（二）重要/新興議題：由協辦縣市提出在推動促進婦女權益或性別平

等工作時所面臨之困境，或研提特定議題之未來工作方向，由

全體與會者共同研討，找出適合在地的有效策略，例如如何推

動所屬機關落實性別主流化各項工作、新住民相關議題等。 

三、 綜合座談：由行政院性別平等處處長擔任主持人，邀請行政院

性別平等會委員、地方婦權會委員協同主持，由每場次與會人

員就疑義處提問進行經驗交流。 

拾、流程 

時間 內容 主持人／引言人／與談人 備註 

9:00~9:30 報到 
行政院性別平等處 

協辦縣市政府 

領取資料袋、確認

交通費等事宜 

9:30~9:50 
主辦單位致詞 

協辦單位致詞 

行政院性別平等處處長 

協辦縣市政府代表 
 

9:50~12:00 

(130分鐘) 
專題演講 講師：（性別平等專家） 

從不同專業領域的

思考面向及生活故

事來探討性別平等

觀點，激勵與會者

開拓性別平等新思

維，導入性別平等

新思維。 

12:00~13:30 午餐 

13:30~15:00 

(90分鐘) 

專題一： 

性平/婦權機制運作

與重要政策介紹 

主持人：性別平等處處長 

引言人： 

1.性平處代表 

2.地方政府代表 

與談人： 

1.行政院性平會委員 

2.地方婦權會委員 

引言人各 20 分

鐘；與談人各 10分

鐘 

15:00~15:10 休息 

15:10~16:40 

(90分鐘) 

專題二： 

(主題由縣市擇定) 

主持人：行政院性平會委員 

引言人： 

1.地方政府代表 

引言人各 15 分

鐘；與談人各 10分

鐘 
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時間 內容 主持人／引言人／與談人 備註 

2.性平處或中央部會代表 

與談人： 

1.地方婦權會委員 

2.專家學者 

16:40~17:10 

(30分鐘) 
綜合座談 

主持人：性別平等處處長 

協同主持人：行政院性平會委員、

地方婦權會委員或專家學者 

由與會人員就疑義

處提問，並與性平

會委員進行經驗交

流。 

17:10 全體合影 & 賦歸 

拾壹、主協辦單位分工情形 

一、主辦單位：邀請專題演講講師、行政院性平會委員擔任主持人、

邀請中央部會代表引言；司儀、手冊、場地佈置、報名、記錄

及錄音等事項。 

二、協辦單位：邀請地方婦權會委員擔任與談人、地方政府代表擔

任引言人、提供專題二之主題資料及說明；邀請地方政府代表、

婦權會委員、民間團體參加；提供場地及電腦週邊設備、辦理

簽到、代訂便當及會場機動支援等事項。 

拾貳、鼓勵機制 

為鼓勵全程參與，行政院性別平等處將於活動辦理完竣後，針

對全程參與者，提供結訓證明；如為公務機關參與人員，依簽

到(退)時間核予公務人員終身學習時數。 

拾參、經費來源 

一、有關辦理本計畫座談會所需講師鐘點費、膳食費、茶水費、印

刷費、場地佈置費、地方婦權會民間委員出席費、行政院性別

平等會民間委員出席費及遠程交通費、保險費、雜支等相關經

費，由行政院性別平等處 103年業務費項下支應。 

二、有關協辦縣市婦權會民間委員、專家學者、民間團體代表所需

遠程交通費由協辦縣市支應。另如協辦縣市為協辦本計畫所需

其他相關經費，請自行簽辦相關預算項目支應。 
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三、公務人員奉派參與本計畫所需差旅費用等，請各機關在年度預

算中自行支應。 

拾肆、計畫期程 

月份 

 工作項目 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

需求評估，並召開年度實

施計畫討論會議，確認：
1.計畫內容及運作方式；2.

協辦單位；3.計畫期程及經

費等 

            

實施計畫簽辦及函頒             
講師邀請、場地交通安

排、報名作業 

            

辦理對話座談             
經費核銷             
撰寫成果報告             
執行成果報告提報行政

院性別平等會 

            

拾伍、本計畫奉核後實施，修正亦同。 


