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111 年直轄市與縣（市）政府推動性別平等業務輔導獎勵計畫 

評審結果 

一、必評項目評審成績 

組別 等第 機關 

第 1 組 優等 

(90 分以上) 

桃園市政府 

臺中市政府 

甲等 

(80 分以上-未滿 90 分) 

臺南市政府 

高雄市政府 

第 2 組 優等 

(90 分以上) 

彰化縣政府 

宜蘭縣政府 

花蓮縣政府 

嘉義市政府 

甲等 

(80 分以上-未滿 90 分) 

雲林縣政府 

屏東縣政府 

基隆市政府 

新竹市政府 

乙等 

(70 分以上-未滿 80 分) 

嘉義縣政府 

臺東縣政府 

不列等 

(未滿 70 分) 

澎湖縣政府 

第 3 組 優等 

(90 分以上) 

南投縣政府 

乙等 

(70 分以上-未滿 80 分) 

新竹縣政府 

不列等 

(未滿 70 分) 

金門縣政府 

連江縣政府 

註： 

1、111 年必評項目申請免評機關(臺北市政府、新北市政府、苗栗縣政
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府)。 

2、同等第機關順序依本院行文機關清單順序排序，無涉名次。 

 

 

二、性別平等進步獎 

南投縣政府、基隆市政府。 
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三、自行參選項目獲選機關及方案 

(一)性別平等創新獎 

組別/件數 機關 獲選案件名稱 

直轄市組 

3 案 

臺北市政府 突破性別二元 跨性別友善服務措施 

臺北市政府 「性平認證 ING 職場友善

SOEASY」-臺北市職場性別平等認證 

新北市政府 

秘書處 

用心服務市民的小事，成就性別友善

廁所的大事 

縣(市)組 

3 案 

苗栗縣政府 

社會處 

秒懂「CEDAW 第 3 次國家報告結論

性意見與建議」圖解懶人包 

屏東縣政府 

社會處 

屏障媽媽超給力應援團 

屏東縣客家事

務處 

翻轉傳統與時俱進：新丁新枝同祈福 

註： 

1、各組至多 5 名獲獎。 

2、各組機關順序依本院行文機關清單順序排序，無涉名次。 
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(二)性別平等故事獎 

組別/件數 機關 獲選案件名稱 

直轄市組 

4 案 

臺北市政府 會哭的石頭－性平日常中的男性心底

話 

新北市政府 

社會局 

從少年仔到阿爸，「小爸爸」也可以是

「好爸爸」 

新北市小爸媽個管中心~未成年懷孕服

務及後續追蹤輔導計畫~ 

臺中市政府 

環境保護局 

與垃圾為伍 40 載－清潔隊班長領軍之

路 

高雄市茂林區

茂林國民小學

(高雄市政府教

育局) 

偏鄉媽媽老師的輾轉流離到破繭重生

－一場關於人事業務的性別覺察與行

動 

縣(市)組 

5 案 

苗栗縣政府 

地政處 

"婦"丈專業護家產 

南投縣政府 落地生根 難．不男-南投縣新住民茶

藝師之路 

雲林縣政府 

社會處 

「女力迓媽祖‧鬥陣作藝閣」，喜豆、婦

幼、新住民相揪上場！ 

屏東縣政府 

原住民處 

魯凱族藝師顛覆傳統 找回失傳技藝 

宜蘭縣政府 創造「新」生活，我是專業幸福管

家，我驕傲！--宜蘭縣家事服務管理

中心整合計畫 

註： 

1、各組至多 5 名獲獎。 

2、各組機關順序依本院行文機關清單順序排序，無涉名次。 


