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109年「性別意識培力資源整合平臺」資料收集 

【檔案一】109年交通部及所屬機關辦理性別平等訓練課程列表 

序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

1 教育、文化

與媒體 

性別主流化 -從

CEDAW 談家務共同

分擔及性騷擾防

治 

講師藉由講述家務分工相關案例，透過課程

鼓勵同仁相互交流、分享生活中相關經驗及

心得，由實際案例及同仁互動內化性別平等

意識。 

東吳大學健康暨諮

商中心姚淑文主任 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

中央氣象

局 

2 CEDAW、性

騷 擾 防 治

及 性 別 平

等 

CEDAW、性騷擾防

治及性別平等(家

務分擔) 

性平大小事件防治探討。 東吳大學健康暨諮

商中心姚淑文主任 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

觀光局 

3 CEDAW、性

別 主 流 化

與性騷擾 

「CEDAW 性別主流

化與性騷擾專題

演講」數位課程 

為提升同仁對於性別主流化及性騷擾之認識

與了解，爰規劃此課程。 

國立空中大學公共

行政系沈中元教授 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

觀光局 

4 性 別 平 等

教育 

「多元性別權益

保障教育訓練」數

位課程 

本課程將介紹多元性別（LGBTI）議題相關的

歷史沿革，進而說明婚姻平權運動以及保障

多元性別族群不受歧視之人權法規。期望透

過此課程能破除刻板印象、污名與歧視，營造

能尊重個體差異、保障多元性別者權益、維護

其基本人權的和諧社會。 

許秀雯律師事務所

許秀雯律師 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

觀光局 
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序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

5 性別平等教

育 

勞工權益保障法

令及性別工作平

等法宣導 

1. 勞工權益保障法令。 

2. 性別工作平等法(含家事分擔)重點及案例

說明。 

澎湖縣政府社會處

方靖琬檢查員 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

觀光局 

6 性 別 平 等

教育 

性別平等教育 性別平等教育法相關規定及案例說明。 台灣性別平等教育

協會蔡志鵬理事 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

觀光局 

7 CEDAW、政

策綱領、性

別 意 識 培

力 

性別平等你我他 邀集機關同仁以與談方式進行性別平權家事

分工等議題交流討論，回饋分享不同性別不

同位置的人員對性別平等各面向看法與作

法。 

觀光局人事室程士

珍主任 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

觀光局 

8 性 別 主 流

化 

從性別議題談家

務分擔 

1. 生物差異性影響思維及行為模式。 

2. 認清兩性差異，智慧化解糾紛。 

3. 從法律層面探討性別問題。 

4. 雙管齊下消弭性別歧視，貫徹兩性平權。 

台灣台北地方法院

退休法官鄭麗燕女

士 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

觀光局 

9 CEDAW 「CEDAW、性騷擾

及家事分工」 

藉由鄭法官豐富的實務經驗，使同仁了解

CEDAW、性騷擾防治等在機關或社會上發生之

實務案例及其處理情形，以謀理論與實務結

合，進而運用落實於公務或日常生活上。 

台灣台北地方法院

退休法官鄭麗燕女

士 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

觀光局 

10 CEDAW 從性別平權談消

除對婦女一切歧

視公約流程 

透過生活中的經驗與法律結合，從性別平權

談消除對婦女一切歧視公約流程。 

台灣台北地方法院

退休法官鄭麗燕女

士 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

觀光局 
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序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

11 消 除 對 婦

女 一 切 形

式 歧 視 公

約(CEDAW) 

CEDAW 公約落實

(含家務分工)與

性騷擾防治 

課程內容包含介紹性別平等運動歷史、CEDAW

公約相關條文規定、如何真正將 CEDAW 核心

精神於生活中實踐及 CEDAW 公約中有關家務

分工部分之理念與實踐。 

教育部國教署高級

中等學校性別平等

教育資源中心諮詢

委員蘇芊玲女士 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

高速公路

局 

12 消 除 對 婦

女 一 切 形

式 歧 視 公

約(CEDAW) 

消除對婦女一切

形 式 歧 視 公 約

(CEDAW)與家務分

工 

包含「法律平等與實質平等、直接與間接歧

視、暫行特別措施(含案例)及家務分工」等。 

台灣台北地方法院

退休法官鄭麗燕女

士 

█無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

高速公路

局 

13 權力、決策

與影響力 

CEDAW 與我國性騷

擾防治法規之發

展 

促進機關同仁理解 CEDAW 內容及核心概念，

並探討性騷擾防治基本概念、預防及保障。 

成功大學張文耀心

理師 

 

█無提供 

□網頁連

結，網址： 

高速公路

局 

14 人口、婚姻

與家庭 

職場性騷擾與性

別平等相關議題 

藉由案例說明如何避免職場性騷擾，以達防

患未然，以及家務分工等觀念以促進性別平

權。 

成功大學性別平等

會曹玫蓉副執行秘

書 

█無提供 

□網頁連

結，網址： 

高速公路

局 

15 人口、 婚

姻與家庭 

CEDAW(消除對婦

女一切歧視公約)

及家事分擔」性別

主流化專題講座 

消除對婦女歧視公約(CEDAW) 案例分享探討

將 CEDAW 融入生活中的性別平權(家務分工)。 

財團法人現代婦女

基金會李麗慧專案

督導 

█無提供 

□網頁連

結，網址： 

高速公路

局 
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序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

16 人口、婚姻

與家庭 

性騷擾該停止了!

談 CEDAW及家事分

工議題 

CEDAW公約概述、性別平等與歧視、親子教養

與家事分工。 

財團法人現代婦女

基金會專案督導李

麗惠 

█無提供 

□網頁連

結，網址： 

高速公路

局 

17 人口、婚姻

與家庭 

從《老爸搞不定》

影片淺談家務分

工及分享 

透過影片內容作分段式導讀，帶領同仁瞭解

CEDAW 第 16 條「對於婚姻生活的對等」及第

5條「消除性別刻版印象和偏見」的真實意義，

並翻轉社會既有的性別意識形態。 

世新大學廣電系林

承宇副教授 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

鐵道局 

18 人口、婚姻

與家庭 

性別關係(CEDAW)

及婚姻經營-談家

務分工 

內容分為「什麼是性別關係」、「婚姻這門功

課」及「談家務分工」三大項；授課方式請同

仁分享自身經驗、小組討論交流、心理測驗及

遊戲互動等。  

八方文化專業講師

王儷燁老師 

 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

鐵道局 

19 人口、婚姻

與家庭 

父母合作共親職，

家務分工更幸福-

《82 年生的金智

英》電影導讀暨影

片賞析活動 

以電影導讀方式進行，藉由影片、簡報方式呈

現，及透過講師從影片中針對性別平等、家務

分工等社會議題的角度引言、導讀並講解分

析，從中獲得性別平等、性別尊重等啟發。 

臺南市生命線陳瑢

娟主任 

 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

鐵道局 

20 人口、婚姻

與家庭 

電影導讀-「82 年

生的金智英」、「你

只欠我一個道歉」 

以電影導讀賞析「82 年生的金智英」、「你只

欠我一個道歉」，宣導女性在職場、分擔家務、

教養子女、社會期待與個人成就中，如何取得

平衡，以及恨會挑起爭端，愛會化解紛爭，如

何互相尊重等議題。 

臺南市生命線陳瑢

娟主任 

 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

鐵道局 
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序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

21 人口、婚姻

與家庭 

CEDAW 公約-談家

務分工與教養子

女是父母的共同

責任 

1. 做家事的男人「智商高」。 

2. 性別平權-從女性不強迫自己開始。 

3. 讓孩子幫忙做家務的好處。 

實踐大學諮商中心

心理師陳乃綾 

 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

鐵道局 

22 性 別 平 等

政 策 綱 領

「就業、經

濟與福利」 

「有點敏感也無

妨?!－職場霸凌

與性騷擾防治及

處理 (含家務分

工)」教育訓練 

強化職場性騷擾防治(及家務分工)之認知，

並藉由探討電影情節介紹相關案例，以提升

性別意識。 

後山廣播電台節目

製作主持人暨國立

空中大學講師張雪

芳老師 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

航港局 

23 CEDAW 從 CEDAW談職場性

別平權 

介紹 CEDAW規範，並輔以相關案例進行解析。 實踐大學社會工作

學系嚴祥鸞教授 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

航港局 

24 CEDAW、性

別主流化 

「消除對婦女一

切形式歧視公約

(CEDAW)」暨性別

平等(家務分擔)

專題演講  

為促進同仁瞭解 CEDAW條文、學習將 CEDAW運

用於業務工作中及辨識直接與間接歧視。次

為消除同仁基於男女任務定型所產生之偏

見，同時強調子女教養分工是父母共同責任，

期改善家務分工之性別刻板印象，於辦理一

般人員教育訓練時併同宣導。 

國際婦女法學會中

華民國分會理事、

臺灣婦女團體全國

聯合會理事長，楊

芳婉律師。 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

臺灣鐵路

管理局 
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序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

25 CEDAW、性

騷擾防治 

消除對婦女一切

形 式 歧 視 公 約

(CEDAW)高階人員

班 

為促進同仁瞭解 CEDAW條文、學習將 CEDAW運

用於業務工作中及辨識直接與間接歧視。另

為使本局高階人員了解性騷擾事件之定義、

熟習相關法律規定，於辦理高階人員教育訓

練班時，併同宣導性騷擾防治，以落實 CEDAW

之精神。 

監察院第 5屆委員、

第 6 屆立法委員、

國際婦女法學會中

華民國分會理事、

臺灣婦女團體全國

聯合會理事長楊芳

婉律師 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

臺灣鐵路

管理局 

26 性 別 主 流

化、性騷擾

防治 

「性騷擾防治觀

念宣導」專題演講 

希透過旨揭專題演講，可以提升同仁對性騷

擾防治之正確觀念，建構因應性騷擾技巧，培

養同仁具有性別敏感度，進而打造友善職場

環境。 

臺灣臺北地方法院

調解委員王淑奐女

士 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

臺灣鐵路

管理局 

27 權力、決策

與影響力 

性別主流化議題

—談職場性別平

權與尊重 

1.傳統父權社會女性之角色。 

2.性別在職場所面臨之困境。 

3.憲法所揭示性別平等之意涵。 

4.追求職場性別平等之方式。  

5.立法保障工作權平等。 

6.職場性騷擾之防治。  

7.職場霸凌之防範措施。 

世新大學鄭麗燕助

理教授 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

中華郵政

公司 

28 權力、決策

與影響力 

性別新視界-與性

別主流化有約 

宣導性別主流化相關政策，並透過講師自身

經歷深入淺出，從台灣習俗談性別平等，帶來

嶄新的性別平等新視角，期望大家一同努力，

打破窠臼，創造性別平等的家園。 

社團法人中華民國

書香關懷協會黃瑞

汝創會理事長 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

 

中華郵政

公司 
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序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

29 權力、決策

與影響力 

性別新視界-與性

別主流化有約 

宣導性別主流化相關政策，並透過講師自身

經歷深入淺出，從台灣習俗談性別平等，帶來

嶄新的性別平等新視角，期望大家一同努力，

打破窠臼，創造性別平等的家園。 

力勤國際法律事務

所陳欽煌律師 

■無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

30 就業、經濟

與福利 

109 年專題演講-

兩性平權及個資

保護之法律與實

務 

1.兩性平等-真的只有兩性?  

2.性別平等-如何才能平等?  

3.性別平權-權利伴隨義務? 

社團法人宜蘭縣私

立蘭馨婦幼中心黃

淑鈴執行長 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

31 就業、經濟

與福利 

宜蘭郵局 109 年

「CEDAW 與友善

就業環境」專題講

座 

消除對婦女一切歧視公約 CEDAW，CEDAW

有三項核心概念，就是消除歧視、實質平等及

國家義務，啟動人身安全保護的行動策略。 

東吳大學健康暨諮

商中心王佳玲心理

師 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

32 就業、經濟

與福利 

「你的職場性別

平等嗎？認識職

場性騷擾」專題講

座 

1.婚姻中的性別角色、性別家務分工議題。 

2.性別平等處境和性別角色迷思。 

3.倡導平等的家庭性別權力關係。 

國立空中大學沈中

元副校長 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

33 人口、婚姻

與家庭 

「職場性騷擾防

治與性別平權」專

題演講 

以同性婚姻法案通過為開頭，講述兩性平權

真義，人生而平等，應相互尊重，不應性別而

遭受不同眼光。另講述職場性騷擾定義，以實

例演示如何預防及權利救濟。 

賴淑玲律師事務所

賴淑玲主持律師 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

34 教育、文化

與媒體 

「性別平等－家

務分擔」專題演講 
1.「民法親屬編」自由處分金的訂定。 

2.探討「家事勞工保障法」。 

3.倡導家務分工理念，推行家務有給制。 

社團法人台灣復原

力社會福利協會王

淑楨秘書長 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 



8 
 

序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

35 教育、文化

與媒體 

社會變遷中的兩

性關係-男與女的

處世哲學 

1. 關於性別平權。 

2. 法規上對於性別平權的定義。 

3. 從數字看見性別問題。 

4. 關於性別敏感問題。 

5. 性別工作平等法。 

6. 性別大不同。 

7. 良好的情緒管理。 

8. 性別主流化。 

9. 性別友善工作環境。 

大葉大學推廣教育

處陳月娥處長 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

36 教育、文化

與媒體 

109 年「不一樣，

又怎樣呢–談性

別意識培力」專題

演講 

同性婚合法？適齡性別平等教育如何落實？ 

正視職場、校園性霸凌問題。去性別二分法容

易嗎？ 

立勤國際法律事務

所陳欽煌律師 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

37 教育、文化

與媒體 

性別意識一般通

論 

談論職場常見的性騷擾事件及可能觸犯的刑

責，避免同仁言語或行為失當，造成喪失工作

或觸犯刑責的嚴重後果。 

 

 

台灣性別平等教育

協會洪菊吟理事長 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

38 教育、文化

與媒體 

109 年心理健康及

諮商輔導專題演

講-看見差異-實踐

尊重的性平新視

界 

 

1. 學習認識自己，尊重別人與自己的差異。 

2. 没有任何人有權利歧視與自己不同的人。 

3. 給與足夠的友善空間。 

台灣性別平等教育

協會莊淑靜監事 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 
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序

號 
領域 課程名稱 內容說明 講座介紹 參考教材 提供機關 

39 教育、文化

與媒體 

109 年專題演講-

「性別與日常生

活習俗」 

談論有關日常生活習俗如結婚、訂婚、繼承、

家務事分擔等兩性間差異，藉由翻轉習俗，打

造性別平等友善家園。 

社團法人台灣復原

力社會福利協會王

淑楨秘書長 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

40 人 身 安 全

與司法 

性別主流化～從

電影中談兩性的

差異與尊重  

本次專題演講是從影片中擷取片段探討兩性

想法之差異，並從中學習如何互動及相互尊

重。 

臺灣橋頭地院楊富

強法官 

▓無提供 

□網頁連

結，網址： 

中華郵政

公司 

聯絡人：路佳臻  連絡電話：02-23492531 電子郵件：j1988114@motc.gov.tw 


