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壹、性別平等業務考核之準備

貳、

叁、補充分享

簡報大綱

未來展望
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壹、性別平等業務
考核之準備
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每次會議由
政務次長(主任委員)

親自主持

每年依規定
召開3次會議

每次會議紀錄
公布上網

每次會議議案
達4案以上

財政部
性別平等
專案小組

財政部性別平等專案小組運作情形
一、由上而下積極推動

平時落實考核事項
如：性別平等宣導、
性別平等融入各項業務等
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專責人員
統籌規劃

解決分工機關
(單位)填報疑義

協助所屬機關
(單位)釐清考
核項目內容

二、統籌規劃考核事項準備

彙整、分類
修正考核資料
依限填報
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國庫

賦稅

關務

國有財產

三、性別平等推動與業務結合

財政部主管全國財政 性別平等業務推動舉例

提升女性參與國有財產估價之核心業務

國營事業董監事任一性別比例達成情形

租稅宣導與性別平等宣導結合

鼓勵女性參與海關核心業務(加分項目)

7



財政資訊

國際財政

促進民間參與
公共建設

三、性別平等推動與業務結合(續1)

財政部主管全國財政 性別平等業務推動舉例

「民間參與公共建設金擘獎頒發作業要點」
訂有評選委員會之委員任一性別不低於1/3

辦理國際交流業務女性參與占比平均56.7%

電子發票案網路問卷調查分析含不同性別
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會前檢視實地考核各項細節

四、實地考核團隊合作
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五、性平業務推動實例
(一)_性別統計(例1)
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五、性平業務推動實例
(一)性別統計(例2)
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五、性平業務推動實例
(二)依考核委員建議精進性別統計

106年各縣市遺產抛棄繼承人之性別占比
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五、性平業務推動實例
(三)各機關辦理對外性別平等宣導(例1)


本部國有財產署
自製漫畫

宣導過戶

男女平權
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五、性平業務推動實例
(三)各機關辦理對外性別平等宣導(例2)

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105 106 107

女性從事核心業務工作人數 188 206 263

從事核心業務工作總人數 774 781 777

女性比率 24.3% 26.4% 33.9%

推動專業知識
養成班

設立核心業務
見習制度

陞任評分
特殊性加分

五、性平業務推動實例
(四)關務署鼓勵女性參與海關核心業務
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貳、未來展望
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積極推動
性別主流化

性別平等理念落實於本部各項施政業務

財政部性別平等業務策進作為及展望

落實性別
平等政策
綱領

落實「消除對
婦女一切形式
歧視公約」
（CEDAW）
施行法所賦予
任務
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叁、補充分享
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司法院釋字第 748 號解釋施行法(下稱同婚
專法)於108年5月24日施行，現行所得稅有
關納稅義務人與配偶合併申報等規定，
遺產稅有關配偶扣除額、贈與稅有關配偶相
互贈與財產等規定，自該法施行日起，同性
配偶均適用前揭稅法規定。
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同婚合法化，同性伴侶一起報稅
108年5月24日同婚專法上路，同性伴侶可以
登記結婚，108年度結婚的同性伴侶，結婚
當年度，可試算最有利方式，選擇與配偶合
併或分別申報。
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修正前：
夫妻所得

修正後：納稅義務人
及配偶所得 21



 如綜合所得稅異性配偶之標準扣除額可
加倍扣除，同性配偶可享受相同規範

 贈與稅部分，異性配偶間之贈與免贈與
稅，同性配偶一樣可免贈與稅

 遺產稅部分，同性配偶與異性配偶皆可
享受生存配偶扣除額

同性配偶之綜合所得稅須合併申報
遺產稅部分，同性之生存配偶為繼承人亦
須申報遺產稅 22
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