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簡報大綱

準備與規劃考核

考核資料
綜整與呈現

由上而下積極推動

未來展望

2

01

03



【由上而下積極推動】
1

3



4

性別平等
教育委員會

1. 每年4次性平教育委員會
2. 4次召集人聯席會議
3. 16次性平會分組會議

1. 跨部會溝通、整合
2. 整合未成年懷孕服務諮詢資源
3. 強化性騷擾查核機制

1. 每年召開3次專案會議
2. 性別平等推動計畫
3. 性別平等政策綱領

社會推廣

政策規劃 課程發展

事件防治

【教育部三軌並行推動性別平等機制】三軌並行
推動機制

性別平等
專案小組會議

行政院
性別平等會

教育、媒體及文化組
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(一)本部擔任行政院性別平等會「教
育、媒體及文化組」幕僚機關

(二) 106-107年召開第14-19次會議

(三)由本部次長主持召開會議

(四)邀集各機關就涉教育、媒體及文化
之性平議題進行報告與討論，並進
行追蹤列管作業

【行政院性別平等會教媒文組】
行政院
教媒文組
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每年固定召開會議

3次以上

召集人每年
均親自主持

2 次以上
(達考核指標)

 106年專案小組會議
(1)將愛滋防治列入性別主流化議題
(2)建議教育部性別平等機制應視需要簡化整合

 107年專案小組會議
本部性平會及性平專案小組業務整合工作規劃

性別平等
專案小組 【本部性別平等專案小組運作情形】
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性別平等
專案小組

學務司

【性別主流化業務分工】

性別平等
專案小組

性別
預算

性別
統計

性別
分析

性別影響
評估

會計處

綜規司
法制處 統計處

統計處
人事處

性別意識
培力
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【本部性平會運作情形】

每年4次性平教育委員會

 4次召集人會議

 16次小組會議

政策推廣組

課程教學組

社會推廣組👧

校園性別事件防治組

性別平等
教育委員會

召集人
會議

各小組
會議

全體委員
大會
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各單位研擬下一年度
規畫重點/預期目標

教育部
性別平等專案小組
會議通過

依決議及委員建議
調整/修正

教育部性平會年度工作計畫

規劃相關工作

依據
政策綱領
具體行動
措施

持續
落實辦理

提交行政院教媒文組會議、
本部專案小組會議、本部性平會
進行討論、審議與追蹤列管

三軌並行推動—
【性別平等政策綱領】

三軌並行
推動
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三軌並行推動—
【CEDAW第3次國家報告結論性意見辦理情形】

11月6日
11月12日

11月20日

(一)由本部次長親自召集主持

(二)召開三次「CEDAW第3次國家報告結
論性意見與建議之教育部回應表專家
學者檢視會議」

(三)邀請行政院性平委員及本部性別平等
教育委員參與

(四)「教育部落實CEDAW性別人權之成效
考核表」及各項活動計畫內容經本部
性平教育委員會通過

107年

三軌並行
推動



【準備與規劃考核】
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01

0203

04
資料準備期
(106年至107年)

資料蒐集期
(108年5月至同年7月)

資料呈現期

資料整理期
(108年7月至同年9月)

依考核指標內容，雙軌列管：

 性別平等教育委員會：列

管基本項目之考核指標。

 性別平等專案小組：列管

性別主流化等考核指標。

 初步蒐集、檢視考核資料：
各單位提供資料，確實對
應考核指標。

 召開自評會議全盤檢視：
108年7月22日召開考核自評會議，
由本部次長主持。

 會議資料電子化：運用無
紙化會議系統，資料檢視
更快速。

 出席人員具代表性：出席
人員回應需切中委員問題。

108年考核
準備與規劃



【考核資料綜整與呈現】
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1 自評機制：
召開自評會議，綜整考核資料自評

機制

2資料
精確性

3

資料精確性：
考核資料確實對應
考核指標與「性別」議題

資料綜整
與呈現(1)

簡報
圖像化

簡報圖像化：
考核簡報圖像化，使成果更突出，
讓委員印象深刻
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4 資料電子化：
考核資料電子化(無紙化) ，委員
查詢資料更快速

資料
電子化

5人員
代表性

6

人員代表性：
與會人員對業務熟悉，且具代表性

資料綜整
與呈現(2)

問題
及時回應

問題及時回應：
引導委員檢視資料，及時回應
委員提問



【 未來展望】
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未來展望
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教育部性別平等推動計畫(108-111)

推動三合一政策之
托育公共化

提升女性經濟力

去除性別刻板印象
與偏見

強化高齡社會之
公共支持

促進公私部門決策參
與之性別平等

未來展望

👧
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自發 互動 共好

秉 持 1 2 年 國 教 理 念 ，

形塑性別平等友善教育環境

未來展望


